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PREAMBULE

Firma s ohledem na ji ukladané povinnosti, a to jak ¢eskou pravni upravou (zakonem
€. 101/2000 Sb. o ochrané osobnich udaju), tak i evropskou pravni upravou (Nafizenim
Evropského parlamentu a Rady (EU) & 2016/679, obecné nafizeni o ochrané
osobnich udaju, dale téz jen ,GDPR") timto pfijima tuto smérnici, ktera stanovi pravidla
pro vSechny pracovniky firmy.

Ugelem této smérnice je zajisténi ochrany osobnich Gdaju fyzickych osob, s nimiz
pfijdou pracovnici firmy do styku, jakozto i naplnéni dalSich zakonnych pozadavk
kladenych na firmu.

VeSkera ustanoveni této smérnice musi byt vykladana v souladu s vySe uvedenym
ucCelem smeérnice, kdyz vesSkera ustanoveni musi byt vylozena ve prospéch zajisténi
maximalniho napinéni ucelu této smérnice.

Pokud tato smérnice vymezuje konkrétni pojmy, skute¢nosti, nebo vlastnosti uzeji, nez
vyplyva z rozhodnych pravnich pfedpist, pak toto zuzeni nezaklada odliSny obsah
pojmu, skute€nosti nebo vlastnosti, ale ma slouzit pouze k jednodusSimu vysvétleni
obsahu pojmu, skutecnosti nebo vlastnosti, a to pro ucely této smérnice.
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CLANEK 1 — UVODNi USTANOVENI

1. Osobnimi udaji jsou veskeré informace o fyzické osobé, na jejichz zakladé je
mozné tuto osobu pfimo nebo nepfimo identifikovat. Za takovyto osobni udaj se
povazuje kromé typicky identifikacnich udajd (datum narozeni, jméno, pfijmeni,
rodné Cislo, apod.) taktéz udaj o jeji funkci v konkrétni pravnické osobé, lokacni
nebo komunika¢ni udaje, nebo jeden ¢&i vice prvka fyzické, fyziologicke,
ekonomicke, nebo spolecenské identity osoby.

2. Zpracovanim osobnich udaju je jejich jakékoliv zobrazeni, uziti, archivace,
popfipadé prosté uvedeni do databaze firmy.

3. K zpracovani osobnich udaji bude dochazet vylu€né u firmy s tim, Ze pokud by
tato chtéla povéfit zpracovanim osobnich udaju externiho zpracovatele (napf.
externi ucetni, apod.), pak takovyto subjekt musi nakladat s osobnimi udaiji
v souladu se shora uvedenymi pravnimi predpisy.

4. Pripadny externi zpracovatel musi byt smluvné zavazan k tomu, aby poskytoval
firmé& soucinnost pfi vykonu prav subjektd udajd, oznamoval bezpecnostni
incidenty ve smyslu ustanoveni ¢l. 33 a 34 GDPR, a tyto feSil, a dale umoznil
provadét firmé audity pro ni zpracovavanych udaja, v€etné umoznéni provadéni
inspekci. Za timto u€elem bude do smluv s externimi zpracovateli vkladana
dolozka, ktera bude znit nasledovné: ,Zpracovatel je povinen firmé poskytovat
soucinnost pfi vykonu prav subjektu udaju, pisemné oznamovat bezpecnostni
incidenty ve smyslu ustanoveni ¢l. 33 a 34 GDPR, a tyto reit, a umoznit firmé
provadét audity pro ni zpracovavanych udaji, véetné umoznéni provadéni
inspekci u zpracovatele. Zpracovatel je taktéz povinen pinit veSkeré povinnosti
vyplyvajici pfimo zpracovateli z rozhodnych pravnich pfedpisd, tak také povinnosti
ukladané firmé, ktera tyto povinnosti bude pinit prostfednictvim zpracovatele.*



CLANEK 2 — ZAKLADNi ZASADY NAKLADANI S OSOBNiMI UDAJI

. Osobni udaje mohou byt firmou zpracovavany pouze na zakladé zakonného
dlvodu, typicky z duvodu nezbytnosti plnéni smlouvy, popfipadé zakonné
povinnosti, nebo subjekt poskytne firmé souhlas se zpracovanim svych osobnich
udaja.

. Osobni udaje mohou byt zpracovany pouze pro ucely sledovani legitimniho cile —
tedy zejména naplnéni smluvnich povinnosti, zakonnych archivacnich, ucetnich
nebo danovych povinnosti, ostrahy a ochrany majetku. Pokud by osobni udaje
meély byt zpracovany i nad ramec duvodl uvedenych vySe, pak ktomuto
zpracovani musi firma ziskat souhlas konkrétni osoby.

. Osobni udaje musi byt zpracovavany pfiméfené, relevantné a omezené s ohledem
na ucel jejich zpracovani, tedy firma nebude zpracovavat vétSi objem osobnich
udaju, nez je pro ucely jejich zpracovani nezbytné. Pokud to bude z povahy véci
mozné, tak osobni udaje budou v maximalnim mozném rozsahu
pseudonymizovany Ci dokonce anonymizovany.

. Pracovnici firmy budou i s ohledem na prava subjektu udaji ovéfovat aktualnost,
a tedy presnost zpracovavanych osobnich udaju.

. Osobni udaje budou ukladany u firmy v nezbytné nutném rozsahu k napinéni ucelu
jejich zpracovani, a to pfi respektovani skute€nosti, Zze k danym osobnim udajum
budou mit pfistup pouze pracovnici, u nichz je dana potfeba zajisténi pFistupu
k témto osobnim udajim.

. Pracovnici firmy jsou povinni zajistit, aby osobni udaje jak obchodnich partneru,

tak pfipadné pracovniku firmy i dalSich osob, byly konkrétni osobou zpracovavany
s maximalnim dirazem na zachovani jejich ochrany.

CLANEK 3 — INFORMOVANi SUBJEKTU UDAJU

. Firma se zavazuje informovat své obchodni partnery o skutecnosti, Ze o nich
zpracovavaji osobni udaje, a to pfipadné i ve smyslu citlivych osobnich udaju.
Firma je povinna dale informovat své obchodni partnery o veskerych pravech,
které jim z rozhodnych pravnich predpisu vyplyvaji.

. Obchodni partner bere na védomi, zZe firma o ném eviduje a zpracovava osobni
udaje zahrnujici:

a) identifikaCni udaje — jméno, pfijmeni, datum narozeni, bydlisté/sidlo,
identifikaCni Cislo, udaje o zapisu do registrd (napf. obchodni, Zivnostensky),
identifikaCni udaje odpovédnych osob,

b) dalSi udaje, pokud jejich zpracovavani je nezbytné pro ucely plnéni dalSich
povinnosti firmy (napf. udaje nezbytné pro realizaci zakazky),

C) udaje dotykajici se platebni moralky, a to zejména za ucelem fadného vedeni
ucetnictvi, sledovani insolvencnich a jinych obdobnych rejstfiku.

Zpracovani osobnich udaju obchodnich partneru je nezbytné pro plnéni povinnosti
vyplyvajicich z dotéenych pravnich predpisl, pfipadné pinéni smluvnich zavazk



firmy. V pfipadé nesdéleni danych udaju nebude moci firma plnit pfedmétné
povinnosti. Obchodni partner je povinen sdélovat firmé zmény svych udajl, a to
za uCelem zajisténi spravnosti, Uplnosti a autenticity udajd zpracovavanych firmou.
Zaroven ma obchodni partner pravo pozadovat opravu jednotlivych evidovanych
udajd. Za ucelem ovéfeni spravnosti a autenticity udaju je firma povinna vyhovét
Zadosti obchodniho partnera o sdéleni udaja, které o ném jsou zpracovavany, a to
ve formé potvrzeni o tom, jaké osobni udaje jsou 0 ném zpracovavany v jakém
rozsahu, za jakym ucelem, apod.

. Kazdy ze subjektll, o némz firma zpracovava osobni udaje, je opravnén se obratit
na dozorovy organ — Ufad pro ochranu osobnich Gdajd, jakozto se pFipadné také
domahat soudni ochrany, a to ve vSech otazkach ochrany jeho osobnich udaju.
Jakmile odpadne divod pro zpracovani osobnich udajd, tedy zejména po uplynuti
10 rokd od ukonceni kalendarniho roku, kdy obchodni partner naposledy realizoval
obchodni spolupraci s firmou, je firma povinna vymazat osobni udaje obchodniho
partnera. Obchodni partner ma pravo, aby firma odstranila osobni Udaje o
obchodnim partnerovi pfed timto datem, pokud tento je zpracovava neopravnéné,
pfipadné chybné, a k opravé chyby nedojde ani po vyzvé k jejich opravé.

. Firma neni opravnéna Ccinit jakékoliv rozhodovani v zalezitostech obchodniho
partnera toliko na zakladé automatizovaného zpracovani jeho osobnich udaju, ani
provadét jakékoliv jeho profilovani, a to vyjma pfipadného posouzeni terminu
splatnosti jednotlivych zavazkl obchodniho partnera.

. Firma je povinna informovat obchodniho partnera o jakémkoliv ohroZeni jeho
osobnich udajd. Firma pfipady poruseni ochrany osobnich udaji ve smyslu ¢&l. 33
GDPR ohlasi Ufadu pro ochranu osobnich tidaji do 72 hodin. Tuto povinnost firma
nebude mit v pfipadé, ze je velmi nepravdépodobny vliv na riziko uniku osobnich
udaja.

Firma nezpracovava osobni udaje obchodniho partnera z titulu jeho souhlasu, ale
pouze z titulu plnéni zakonnych povinnosti, a to s vyjimkou zpracovani osobnich
udaji za ucelem:

a) zasilani obchodnich sdéleni v oblasti obchodu a poskytovani sluzeb, které jsou
pfedmétem podnikani firmy, na jim uvedenou e-mailovou adresu, k ¢emuz timto
obchodni partner dava vyslovny souhlas, a to na dobu neurcitou, ktery vsak je
opravnén kdykoliv odvolat, a to sdélenim na e-mail k.holusa@seznam.cz.

b) pofizeni audiovizualnich materialt z realizovanych zakazek a jejich zverejnéni
pro ucely referenci.

c) reklamacni fizeni

d) fizeni spole¢nych projektu.

. Zadosti obchodnich partner(i ohledné uplatnéni prava na:

prenositelnost,

omezeni zpracovani (Zzadost o doCasny presun do jiného systému nebo
znepfistupnéni),

vydani potvrzeni o zpracovavani udaju o ném,

opravu,

vymazani,

informace o pfijatych opatfenich,


mailto:k.holusa@seznam.cz

vyfidi bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vSak do 30 dnl povéfeny pracovnik,
ktery pfedem pisemné informuje svého nadfizeného a po odsouhlaseni
nadfizenym zaSle obchodnimu partnerovi zpravu o zpusobu a terminu vyfeSeni
jeho zadosti.

. Firma bude zpracovavat osobni udaje obchodnich partnerli pouze pro ucely
zakonné archivacni, dafiové a ucetni. V pfipadé pozZadavku na zpracovani
osobnich udaju i za jinym ucelem, se firma zavazuje ziskat informovany pfedchozi
pisemny souhlas.

CLANEK 4 — NEKTERA TECHNICKA OPATRENI

. Firma je povinna realizovat veSkera nezbytna technicka opatfeni k zajisténi
nalezité ochrany osobnich udajd, a to jak svych pracovniku, tak obchodnich
partneru.

. Pracovnici firmy jsou povinni navrhovat svym jednotlivym vedoucim pracovnikim
prijeti nezbytnych opatfeni k zajisténi nalezité ochrany osobnich udaju subjektu
udaju.

. Udaje o subjektech Gdaja budou likvidovany po uplynuti pfislusnych zakonnych
archivacnich, ucetnich, popfipadé darnovych Ihit. O tomto pfedem pracovnik
provadéjici likvidaci informuje svého nadfizeného.

. Pracovnici firmy nejsou opravnéni uzivat vedenim firmy ¢i alespon nadfizenym
pracovnikem neschvaleny software, www aplikace ¢i platformy.

. PFi zasilani jakychkoliv osobnich udaja elektronickou cestou, je pfislusny
odesilajici pracovnik povinen si nejprve oveéfit soulad prislusné osoby adresata a
cilové elektronické adresy €i ulozisté dané osoby.

. 'V pfipadé, Ze firma provozuje nebo se chysta provozovat tzv. e-shop nebo jiny
obdobny zpusob prodeje, tak je povinna se bez zbyte¢ného odkladu registrovat u
Uradu pro ochranu osobnich udaja.

. 'V pfipadé, Ze by ve firmé byly shromazdovany biometrické udaje (napf. otisky
prstl v dochazkovych systémech), tak je pfislusny pracovnik, ktery za zavedeni
odpovida, povinen o zavedeni pisemné informovat vedeni spolecnosti (nejlépe
pfimo statutarni organ) a informovat o splnéni povinnosti ve smyslu plnéni
predpislt na ochranu osobnich udaju.

. Firma pfipady poru$eni ochrany osobnich udaji ve smyslu ¢l. 33 GDPR ohlasi
Ufadu pro ochranu osobnich udaji do 72 hodin. Tuto povinnost firma nebude mit
Vv pfipadé, ze je velmi nepravdépodobny vliv na riziko uniku osobnich udaju.



